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Académie  
Versailles 

Journées académiques – Groupe lycée – mars / avril 2013 

Atelier compétences expérimentales 

 Présentation générale de l’ECE.  

 Utilisation des grilles d’évaluation 

 Gestion d’une activité expérimentale mobilisant diverses compétences  

 Elaboration d’activités mobilisant les compétences  

 Présentation des travaux du groupe lycée  

*** Pause déjeuner ***  

11 H 00  
11 H 15 

11 H 15  
12 H 00 

13 H 00  
13 H 30 

13 H 30  
15 H 30 

15 H 30  
16 H 00 
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Journées académiques – Groupe lycée – mars / avril 2013 

Atelier compétences expérimentales 

 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

Le cahier des charges et la grille 
des compétences de l’ECE sont 
disponibles sur PHYCHIM.  

http://acver.fr/ece 

http://acver.fr/ece
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

 Durée : 1 heure. 
 Notation : / 20. 
 Tirage au sort des sujets.  

1.1. Mise en œuvre de l’ECE (Évaluation des Compétences Expérimentales) 
BO n° 7 du 6 octobre 2011 

Chaque journée d’épreuve, au moins : 
 2 sujets à dominante physique ; 
 2 sujets à dominante chimie.  
(4 sujets au moins différents d’un jour sur l’autre) 

 
En spécialité : soit sujet de spécialité soit sujet 
spécifique. 
  

• 2 examinateurs par salle. 
• 1 examinateur pour maximum 4 candidats. 
• Ne pas évaluer ses élèves. 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

Evaluer des compétences expérimentales associées à 
la démarche scientifique. 

1.2. Objectifs de l’épreuve 

Epreuve conçue comme une résolution d’une 
tâche complexe. 

 
Sujet contextualisé (situation concrète, problématique). 
  

Le candidat doit agir en autonomie et faire 
preuve d’initiative tout au long de l’épreuve. 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

Au cours de l’épreuve, lors des appels, l’examinateur doit : 
 conforter le candidat dans ses choix ; 
 lui apporter une aide adaptée ; 
 valider les compétences mobilisées par le sujet. 

1.2. Objectifs de l’épreuve 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

Les sujets sont conçus pour permettre l’évaluation de 2 à 3 
compétences dont la compétence « réaliser » qui est 
toujours évaluée. 

1.3. Compétences à évaluer 

La banque nationale (disponible en avril) va comporter des sujets de 
structures différentes quant aux compétences évaluées afin de 
couvrir l’ensemble des compétences que la formation a pour objectif 
de faire acquérir. 

Communiquer 

S’approprier Analyser Réaliser 

Valider 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

1.4. Grille des compétences à évaluer 

ECE SUJET N°   TITRE             

                                    

                                    

    Nom :   Nom :   Nom :       Nom :   

    
Prénom :   Prénom :   Prénom :       Prénom :   

 compétence Coefficient  

Niveau validé Niveau validé Niveau validé Niveau du domaine de compétences 

A B C D A B C D A B C D A B C D 

S'approprier 0                                 

Analyser 3   *     *       *       *       

Réaliser 2   *     *         *       *     

Valider 0                                 

Communiquer 1   *       *         *     *     

Note  / 20 16 19 16 18 

                                    

                                    

Pondération des niveaux somme des coeff . niveau  somme des coeff . niveau  somme des coeff . niveau  somme des coeff . niveau  

kA =  2 A B C D A B C D A B C D A B C D 

kB =  1 0 6 0 0 5 1 0 0 3 2 1 0 3 3 0 0 

kC =  -1                           

kD =  -2         

            

Somme coef =  6                           

Amplitude k =  4                                 

Pondération du coefficient des compétences en 
fonction de la durée estimée ( 10 min  coeff = 1) 

Toutes les compétences ne sont pas évaluées  𝒄𝒐𝒆𝒇𝒇 = 𝟔  60 min d’épreuve 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

1.5. Repères pour l ’évaluation 

Niveau A Niveau B 

Le candidat a réalisé l'ensemble du travail demandé de manière satisfaisante 

OU MAIS 

Avec une à deux interventions de 
l’examinateur il apporte une 
réponse quasiment de lui-même à 
ses difficultés / erreurs. 

Avec quelques interventions de 
l’examinateur il apporte une 
réponse à ses difficultés / erreurs 
suite à une questionnement 
ouvert ou par l’apport d’une 
solution partielle. 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

1.5. Repères pour l ’évaluation 

Niveau C Niveau D 

Le candidat reste bloqué dans 
l’avancement de la tâche demandée, 
malgré les questions posées par 
l’examinateur. 

Des éléments de solutions lui sont 
apportés, ce qui lui permet de 
poursuivre la tâche. 

L’examinateur est amené à fournir 
une solution complète de la tâche. 

Le candidat a été incapable de réaliser 
la tâche demandée malgré les 
éléments de réponses apportés par 
l’examinateur. 
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 Présentation générale de l’ECE 

11 H 00 – 11 H 15 

1.5. Repères pour l ’évaluation 

Lorsqu’une erreur ou une difficulté du candidat est 
constatée, la procédure prévue durant l’épreuve est la 
suivante : 
• l’examinateur doit tout d’abord lui poser une ou 

plusieurs questions ouvertes dans le but de l’amener à 
reprendre seul le fil de l’épreuve ; 

• si cela n’a pas suffit, l’examinateur donne un ou 
plusieurs éléments de solution ; 

• si cela n’est encore pas suffisant, l’examinateur donne, 
sans l’expliquer, la solution totale qui va permettre la 
poursuite de l’épreuve. 
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

11 H 15 – 12 H 00 

2.1. Un exemple de démarche innovante : le bleu des bonbons Schtroumpf © 

Un énoncé  épuré et ouvert induisant une 
mise en action non nécessairement linéaire 
des élèves.  
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

11 H 15 – 12 H 00 

2.1. Un exemple de démarche innovante : le bleu des bonbons Schtroumpf © 
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2.1. Un exemple de démarche innovante : le bleu des bonbons Schtroumpf © 
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

11 H 15 – 12 H 00 

Selon vous, quelles sont les 
compétences mobilisées lors 
de l’activité « Le bleu des 
bonbons Schtroumpf » 

2.2. Quelles sont les compétences mobilisées lors de l’activité expérimentale ? 
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

11 H 15 – 12 H 00 

Compétences à évaluer (extrait du cahier des charges de l’ECE) 
 

Compétences Conditions de mise en œuvre 
Exemples de capacités et d’attitudes 

(non exhaustifs) 

S’APPROPRIER 

Cette compétence est mobilisée dans chaque sujet sans être nécessairement évaluée. 

Lorsqu’elle est évaluée, l’énoncé ne doit pas fournir les objectifs de la tâche. 

- rechercher, extraire et organiser l’information en lien avec une situation, 

- énoncer une problématique, 

- définir des objectifs. 

  

ANALYSER 

  

Le sujet doit permettre une diversité des approches expérimentales et le matériel à disposition 

doit être suffisamment varié pour offrir plusieurs possibilités au candidat. Les documentations 

techniques seront mises à disposition. 

- formuler une hypothèse, 

- proposer une stratégie pour répondre à la problématique, 

- proposer une modélisation, 

- choisir, concevoir ou justifier un protocole / dispositif expérimental, 

- évaluer l’ordre de grandeur d’un phénomène et de ses variations. 

REALISER 

Le sujet doit permettre à l'examinateur d'observer la maîtrise globale de certaines opérations 

techniques et l’attitude appropriée du candidat dans l’environnement du laboratoire. 

- évoluer avec aisance dans l’environnement du laboratoire, 

- suivre un protocole, 

- respecter les règles de sécurité, 

- utiliser le matériel (dont l’outil informatique) de manière adaptée, 

- organiser son poste de travail, 

-effectuer des mesures avec précision, 

-reporter un point sur une courbe ou dans un tableau, 

- effectuer un calcul simple. 

VALIDER 

Le sujet doit permettre à l’examinateur de s’assurer que le candidat est capable d’identifier des 

causes de dispersion des résultats, d’estimer l’incertitude à partir d’outils fournis, d’analyser de 

manière critique des résultats et choisir un protocole plus approprié parmi deux possibles. 

- exploiter et interpréter des observations, des mesures, 

- utiliser les symboles et unités adéquats, 

- vérifier les résultats obtenus, 

- valider ou infirmer une information, une hypothèse, une propriété, une loi, …, 

- analyser des résultats de façon critique, 

- proposer des améliorations de la démarche ou du modèle, 

- utiliser du vocabulaire de la métrologie. 

COMMUNIQUER 

Cette compétence est transversale. Elle est mobilisée sur l'ensemble de l’épreuve sans être 

nécessairement évaluée. 

Si on choisit de l’évaluer, le support de communication doit être imposé dans le sujet.  

Elle ne peut alors se réduire à une observation de la maîtrise de la langue au cours de quelques 

échanges avec l’examinateur. Il s’agit de construire ici une argumentation ou une synthèse 

scientifique en utilisant l’outil de communication imposé par le sujet (un poster, une ou deux 

diapositives, un enregistrement sonore ou une vidéo…). Ce temps de communication ne pourra 

pas excéder 2 à 3 minutes en cas d’une communication orale imposée. Le contenu devra être en 

cohérence avec la réflexion et les résultats obtenus par le candidat. 

- utiliser les notions et le vocabulaire scientifique adaptés, 

- présenter, formuler une proposition, une argumentation, une synthèse ou une conclusion de 

manière cohérente complète et compréhensible. 

ETRE AUTONOME 

FAIRE PREUVE 

D’INITIATIVE 

Cette compétence est transversale. Elle est mobilisée sur l'ensemble de l’épreuve en participant à 

la définition du niveau de maîtrise des autres compétences. 

- travailler seul, 

- demander une aide pertinente. 
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

11 H 15 – 12 H 00 

2.3. Une vidéo pour comprendre  la chronologie de la démarche des élèves 

http://acver.fr/sch 

http://acver.fr/sch
http://acver.fr/sch
http://acver.fr/sch
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

11 H 15 – 12 H 00 

2.3. Une vidéo pour comprendre  la chronologie de la démarche des élèves 

Selon vous, quelles autres interventions 
orales du professeur pourriez-vous 
imaginer à l’occasion de cette activité 
expérimentale ?  
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Atelier compétences expérimentales 

 Gestion d’une activité expérimentale 
mobilisant diverses compétences 

13 H 00 – 13 H 30 
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

3.1. Comment aider les élèves d’une manière différenciée lors d’une activité 
expérimentale ?  

Afin d’apporter une aide différenciée 
aux élèves, le professeur peut distribuer 
en cas de besoins exprimés ou identifiés 
des JOKERS au fur et à mesure du 
déroulement de l’activité expérimentale 

Les JOKERS sont à la fois un outil de 
structuration de la séance expérimentale 
pour le professeur et de positionnement 
pour les élèves. 
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

3.1. Comment aider les élèves d’une manière différenciée lors d’une activité 
expérimentale ?  
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 Utilisation des grilles d’évaluation 

13 H 00 – 13 H 30 

3.1. Comment aider les élèves d’une manière différenciée lors d’une activité 
expérimentale ?  
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

3.1. Comment aider les élèves d’une manière différenciée lors d’une activité 
expérimentale ?  
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

Grille «élève » d’auto-évaluation   
de l’activité expérimentale par compétences 

3.2. Comment sensibiliser efficacement les élèves à la démarche d’évaluation 
par compétences ? 

Distribuée  aux élèves  
en fin de séance 

Favoriser l’auto-évaluation 
des compétences par les 
élèves lors des activités 
expérimentales  formatives 
en se basant sur la notion 
de critères de réussite. 



Non acquis 

Acquis 
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

Grille «élève » d’auto-évaluation   
de l’activité expérimentale par compétences 

3.2. Comment sensibiliser efficacement les élèves à la démarche d’évaluation 
par compétences ? 

Niveau A : j’y suis parvenu(e) seul(e), sans aucune aide 
Niveau B : j’y suis parvenu(e) après avoir obtenu une aide 
(de mon binôme, d’un autre groupe, de mon professeur) 
Niveau C : j’y suis parvenu(e) après plusieurs « coups de 
pouce » 
Niveau D : je n’y suis pas parvenu(e) malgré les différents 
« coups de pouce » 
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

Grille «professeur » d’évaluation   
du compte-rendu par compétences 

3.2. Comment sensibiliser efficacement les élèves à la démarche d’évaluation 
par compétences ? 

 
Expliciter clairement les 
critères de réussite  afin de 
faciliter la remédiation . 
  

Privilégier l’évaluation 
d’une compétence 
dans sa globalité. 

Se fixer un nombre 
raisonnable de compétences 
à évaluer. 
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 Gestion d’une activité expérimentale 

13 H 00 – 13 H 30 

3.2. Comment sensibiliser efficacement les élèves à la démarche d’évaluation 
par compétences ? 

La mise en œuvre des 
démarches innovantes et de 
l’évaluation par compétences 
doit se faire graduellement de 
la seconde à la terminale S. 

Cela nécessite un important travail de 
concertation des équipes pédagogiques 
en amont de la Tle S afin de définir les 
objectifs communs à atteindre en fin 
de 2nde et de 1ère S. 
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Atelier compétences expérimentales 

 Elaboration d’activités mobilisant 
des compétences 

13 H 30 – 15 H 30 
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 Elaboration d’activités mobilisant des compétences 

13 H 30 – 15 H 30 

Nous vous proposons 3 activités 
expérimentales extraites des ressources 
EDUSCOL pour les nouveaux programmes 
avec démarche protocolaire : 
- niveau seconde (réfraction) ; 
- niveau première S (distillation) 
- niveau  terminale S (constante de Planck) 

A partir des documents proposés, votre objectif est de 
construire par équipe une activité expérimentale 
comportant : 
- le document élève ; 
- la grille d’auto-évaluation des compétences ; 
- les éventuels jokers ; 
- les interventions du professeur. 
 

1 H 30 

 
Chaque activité élaborée 
sera présentée par un 
rapporteur de chaque 
équipe 
  

30 min 
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Atelier compétences expérimentales 

  Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

Importance lors d’une séance de :  
 
 la contextualisation ; 
 la mise en activité des élèves ;  
 la gestion des interactions orales.  

Dans une activité, privilégier un 
questionnement de type ouvert. 

La prise en compte des 
compétences permet une 
évaluation différenciée. 

4.1. L’état d’esprit des nouveaux programmes 

Mise en action 
non linéaire. 

Esprit 
d’initiative. 

Supports d’aides 
(à l’écrit ou l’oral) 
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

Le groupe de travail « lycée » a élaboré 
quelques activités s’inscrivant dans l’état 
d’esprit des nouveaux programmes. 

Toutes ces activités ont été testées 
par nos élèves. 

Ces activités seront consultables sur 
notre site disciplinaire PHYCHIM. 
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 Présentation des travaux du groupe lycée  

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

Chaque document comporte une fiche élève et 
une fiche professeur. 
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

http://www.youtube.com/watch?v=m6SiH2q1E78&feature=youtu.be
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

http://www.youtube.com/watch?v=m6SiH2q1E78&feature=youtu.be
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

http://www.youtube.com/watch?v=m6SiH2q1E78&feature=youtu.be
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

http://www.youtube.com/watch?v=m6SiH2q1E78&feature=youtu.be
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

http://www.youtube.com/watch?v=m6SiH2q1E78&feature=youtu.be
http://www.dailymotion.com/video/xuceb9_felix-baumgartner-saute-en-parachute-depuis-l-espace-replay_sport
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.2. Quelques productions 

http://www.youtube.com/watch?v=m6SiH2q1E78&feature=youtu.be
http://www.dailymotion.com/video/xuceb9_felix-baumgartner-saute-en-parachute-depuis-l-espace-replay_sport
http://www.20minutes.fr/sciences/1095379-felix-baumgartner-encore-plus-rapide-prevu
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 Présentation des travaux du groupe lycée 

15 H 30 – 16 H 00 

4.3. Formation au PAF 2013-2014 

Une formation au PAF 2013-2014 intitulée 
« motiver les élèves et développer leurs 
compétences » sera disponible. 

N’oubliez pas de vous y inscrire si 
vous êtes intéressés ;-) 
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